
ДУМА  БЫСТРИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

1. РЕШЕНИЕ 
Думы Быстринского муниципального района

 «О внесении изменений в Решение Думы Быстринского муниципального района от 20.08.2008 года № 42-нпа «Положение о муниципальной службе             в Быстринском районе»

Принято Думой Быстринского муниципального района
№ 83 от «24» мая 2022 года

	Статья 1
[bookmark: _Hlk102668805][bookmark: _Hlk101777142][bookmark: _Hlk101777182]	В целях приведения Положения о муниципальной службе в Быстринском муниципальном районе № 42-нпа от 20.08.2008 года (далее по тексту Положение) в соответствие с Федеральным законом от 02.03.2007                 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Камчатского края от 04.05.2008 № 58-ФЗ «О муниципальной службе в Камчатском крае», Уставом Быстринского муниципального района внести в Положение следующие изменения:
	1. В части 1 статьи 17:
[bookmark: _Hlk101780158]а) пункт 2 исключить;
	б) дополнить пунктом 4 следующего содержания:
	«4) применения административного наказания в виде дисквалификации.».
[bookmark: _Hlk101785902]	2. Часть 5 статьи 19 изложить в следующей редакции:
	«Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет предоставляется муниципальному служащему продолжительностью:
1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;
3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;
4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.».
	3. В статье 26:
а) в части 1 слова «, а также частями 2-5 статьи 24 Закона Камчатского края «О муниципальной службе в Камчатском крае» исключить; 
[bookmark: _Hlk101772979]	б) в пункте 1 части 2 слова «благодарности Губернатора Камчатского края,» исключить;
в) в пункте 2 части 2 слова «Почетной грамотой Правительства Камчатского края, Почетной грамотой Законодательного Собрания Камчатского края,» исключить;
г) часть 2 дополнить пунктом 5 следующего содержания: 
«5. поощрения в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Камчатского края.»
д) в части 3 после слов «Выплата муниципальному служащему поощрений, предусмотренных» дополнить словами «пунктами 1-4»;
е) в части 4 после слов «Поощрения, предусмотренные» дополнить словами «пунктами 1-4»;
ж) в части 5 после слов «Поощрения, предусмотренные» дополнить словами «пунктами 1-4».
	4. В части 4 статьи 28 после слов: «ведение трудовых книжек муниципальных служащих» дополнить словами «(при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации;».
	5. Пункт 3 части 1 статьи 32 изложить в следующей редакции: «подготовка кадров для муниципальной службы и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих;».
Статья 2
	Настоящее решение вступает в силу после дня его официального обнародования.

Глава Быстринского 
муниципального района                    		                           	А.В. Вьюнов 
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